ANMEC Ciudad de México a 06 de Noviembre de 2026.
PREVALIDADOR

COMUNICADO

A todos nuestros usuarios:
La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, publicé el dia de hoy en el Diario Oficial de la Federacion el:

Acuerdo por el cual se expiden los Lineamientos para la aplicacion del examen psicotécnico, para obtener la
patente de agente aduanal y autorizacion de mandatarios.

Seiiala:

CONSIDERANDO

Que el fortalecimiento de los procedimientos para la obtencion de la patente de agente aduanal y la autorizacion de mandatario de
agente aduanal constituye una condicion indispensable para salvaguardar la seguridad nacional, proteger la hacienda publica,
facilitar el comercio exterior, elevar la competitividad del pais y asegurar el cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables
en materia aduanera y de comercio exterior.

Por lo antes expuesto, se tiene a bien expedir el Acuerdo por el cual se expiden los Lineamientos para la aplicacion del examen
psicotécnico, para obtener la patente de agente aduanal y autorizacion de mandatarios.

Transitorios.
PRIMERUO. - Publiquese los presentes Lineamientos en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO. - Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia habil siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacioén.

TERCERO. - Correspondera a la Direccion General de Evaluacion o, en su caso, a la Direccion General Juridica de Aduanas la
interpretacion administrativa de los presentes Lineamientos, asi como los casos no previstos en los mismos.

CUARTO. - Su vigencia estara supeditada hasta en tanto la Agencia Nacional de Aduanas de México cuente con un Centro de
Evaluacion propio para la aplicacion del examen psicotécnico, se reformen las disposiciones aplicables de la Ley Aduanera o de las
Reglas Generales de Comercio Exterior, o se emitan otros lineamientos que los sustituyan, segun corresponda.

Disponible en el siguiente enlace:
https://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5803164&fecha=06/11/2026#gsc.tab=0

En espera de que la informacion brindada sea de utilidad, quedamos a sus 6rdenes.

ATENTAMENTE
PREVALIDADOR ANMEC

Mariano Escobedo 748,

Piso 10 — 1002 “A”,

Nueva Anzures, Miguel Hidalgo,
11590, CDMX

https://www.anmecpreval.com.mx

ayuda@anmecpreval.com.mx https://www.anmecpreval2.com.mx
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ACUERDO por el cual se expiden los Lineamientos para la aplicaciéon del examen psicotécnico, para obtener la
patente de agente aduanal y autorizacion de mandatarios.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Hacienda.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.- Agencia Nacional de Aduanas de México.- Oficina del Titular.

ACUERDO POR EL CUAL SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS PARA LA APLICACION DEL EXAMEN
PSICOTECNICO, PARA OBTENER LA PATENTE DE AGENTE ADUANAL Y AUTORIZACION DE MANDATARIOS.

HECTOR ALONSO ROMERO GUTIERREZ, Titular de la Agencia Nacional de Aduanas de México, con
fundamento en los articulos 1, primer y segundo parrafo, 2, fraccién I, 17, 18, 26, fracciéon VI, y 31 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 2, fraccion 1l, 159, fraccion IX, y el 160, fraccion VI, de la Ley
Aduanera; 4, apartado G, fraccion VI, 48 y 49 del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y 1, 3, fraccion Xlll y XVI, 4, apartado A, 11, fraccion XVIl y XX, del Reglamento Interior de la Agencia
Nacional de Aduanas de México y

CONSIDERANDO

Que el 19 de noviembre de 2025, se publico en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el "Decreto por el
que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Aduanera" con el objetivo de mejorar,
fortalecer y modernizar la legislacién aduanera, a fin de que todos los actores que participan en el comercio
exterior puedan llevar a cabo sus actividades de manera mas eficiente;

Que mediante el Decreto mencionado en el considerando anterior, se reformaron las fracciones IX 'y VI de
los articulos 159 y 160, respectivamente, con el fin de establecer que tanto el examen psicotécnico que debe
aprobarse en el proceso para la obtencién de la patente de agente aduanal, asi como el correspondiente para
ser mandatario de agente aduanal, constaran de dos etapas, la de confiabilidad y la psicoldgica, conforme a
los lineamientos que al efecto emita la autoridad aduanera;

Que en términos del articulo 2, fraccién Il, de la Ley Aduanera, se entendera por autoridad o autoridades
aduaneras, las que de acuerdo con el Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
(RISHCP) y demas disposiciones aplicables, tienen competencia para ejercer las facultades establecidas en la
citada ley;

Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 4, apartado G, fraccion VI, 48 y 49 del RISHCP, la
Agencia Nacional de Aduanas de México (ANAM), es un érgano administrativo desconcentrado de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico que tendra la organizacion y las atribuciones que les establezcan las
disposiciones juridicas aplicables;

Que el Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Aduanas de México establece las normas y
atribuciones de la ANAM, entre las que destacan las que establecen las facultades del titular de la ANAM,
quien tiene la facultad de emitir las disposiciones de caracter general y los acuerdos administrativos
necesarios para el ejercicio eficaz de sus atribuciones, asi como las disposiciones generales relacionadas con
los requisitos para la obtencién de patentes de agente aduanal y las autorizaciones de mandatario de agente
aduanal, en términos de los articulos 1, 3, fracciones XlIl, y XVI, 4, apartado A, 11, fracciones XVIl y XX, del
citado reglamento; y

Que el fortalecimiento de los procedimientos para la obtencién de la patente de agente aduanal y la
autorizacion de mandatario de agente aduanal constituye una condicién indispensable para salvaguardar la
seguridad nacional, proteger la hacienda publica, facilitar el comercio exterior, elevar la competitividad del pais
y asegurar el cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables en materia aduanera y de comercio
exterior.

Por lo anteriormente expuesto, he tenido a bien expedir el siguiente:
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ACUERDO

1. Disposiciones Generales

1.1. Para los fines de los presentes Lineamientos, se entendera por:

Término

Definicion

Agente Aduanal.

La persona fisica autorizada por la Secretaria (SHCP), a través de una patente, para
promover por cuenta ajena el despacho de las mercancias, en los diferentes regimenes
aduaneros previstos en la Ley Aduanera.

Areas Evaluadoras.

Las areas que conforman el examen psicotécnico son: Psicologia y Confiabilidad.

Area de Integracion.

Es el area competente para emitir el resultado de evaluacién.

Persona candidata.

Persona que se postula y se presenta al proceso del examen psicotécnico para obtener
una patente de agente aduanal o autorizacion de mandatario de agente aduanal.

Centro de
Evaluacién.

Instalaciones asignadas a la DGE para la aplicacion del examen psicotécnico.

Cita de Evaluacion.

Notificacion emitida por la DEC, en la que se especifican las condiciones, hora y lugar
para presentarse al examen psicotécnico.

Factores de Riesgo.

Conductas, condiciones, caracteristicas o elementos presentes en el entorno de la
persona evaluada, con el potencial de afectar los objetivos institucionales.

Formato de Documento a través del cual la persona sujeta a evaluacion otorga su consentimiento

Autorizacion. para realizar cada una de las pruebas que conforman el examen psicotécnico.

Mandatario. Persona autorizada para representar a un agente aduanal y promover y tramitar el
despacho de mercancias.

Persona Persona especialista, capacitada para aplicar las evaluaciones que conforman el

Evaluadora. examen psicotécnico.

Personal del Centro
de Evaluacion.

Personas servidoras publicas designadas para laborar en el Centro de Evaluacion.

Persona a Evaluar.

Persona que se postula y se presenta al proceso de examen psicotécnico para obtener
una patente de agente aduanal o autorizacion de mandatario de agente aduanal.

Persona Evaluada.

Persona que realizd al menos una de las pruebas que conforman el examen
psicotécnico.

Poligrafo. Instrumento de medicidbn computarizado que mide las reacciones psicofisiologicas
emitidas por la persona evaluada.

Programacion. Proceso en el cual se calendariza la aplicacién del examen psicotécnico.

Reporte de Documento que contiene el resultado de las pruebas que conforman el examen

Resultado. psicotécnico.

1.2. Los acronimos a los que se hara referencia en los presentes Lineamientos son los siguientes:

Acrénimo Significado

ANAM Agencia Nacional de Aduanas de México.

DGE Direccion General de Evaluacion.

DEC Direccion de Evaluacion de la Confiabilidad adscrita a la DGE.
DGJA Direccion General Juridica de Aduanas.

DOF Diario Oficial de la Federacion.
PEC Proceso de Evaluacion de Confiabilidad.

RIANAM Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Aduanas de México.

RUI Resultado Unico Integral.

SHCP Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
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1.3. Marco juridico.

A continuacién, se desglosa el listado de las disposiciones juridicas aplicables a los presentes
lineamientos de manera enunciativa, mas no limitativa.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Leyes:

Ley Organica de la Administraciéon Publica Federal.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

Ley Federal de Derechos.

Ley Aduanera.

Cadigos:

Cadigo Penal Federal.
Cédigo de Etica e Integridad para un Buen Gobierno en la Administracion Publica Federal.

Cadigo de Conducta de la Agencia Nacional de Aduanas de México.

Reglamentos:

Reglamento de la Ley Aduanera.

Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Aduanas de México.

Reglas de caracter general:

Reglas Generales de Comercio Exterior.

Resolucion Miscelanea Fiscal.

2. Requisitos para participar en la Convocatoria de obtencion de una patente para agente
aduanal.

Las personas fisicas participantes para obtener una patente de agente aduanal deberan cumplir con los
lineamientos indicados en la convocatoria que para tal efecto se publique en el DOF y estar en posibilidad de
someterse a la aplicaciéon del examen psicotécnico, dentro de los que se encuentran los siguiente:

Ser mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos.

No haber sido condenado por sentencia ejecutoriada por delito doloso y en el caso de haber
sido agente o apoderado aduanal, su patente no hubiere sido cancelada o extinguida.

No ser persona servidora publica, incluidas aquellas con licencia, ni encontrarse inhabilitada
para serlo.

No tener parentesco por consanguinidad en linea recta sin limitacion de grado y colateral hasta
el cuarto grado, ni por afinidad, con el administrador y subadministradores o su equivalente, de
la aduana de adscripcién de la patente, asi como con los administradores y los
subadministradores o su equivalente, de cualquiera de las aduanas en las que ejerza la
patente, o bien, con los socios 0 accionistas de cualquier agencia aduanal.

Tener titulo profesional o su equivalente en los términos de la ley de la materia.
Tener experiencia en materia aduanera, mayor de cinco afos.

Estar inscrito en el registro federal de contribuyentes, y demostrar estar al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones fiscales.

Aprobar el examen de conocimientos que practique la autoridad aduanera y un examen
psicotécnico, que constara de dos etapas, la de confiabilidad y la psicolégica, conforme a los
lineamientos que al efecto emita la autoridad aduanera.
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3. Requisitos para ser Mandatario Autorizado.

Para ser mandatario aduanal autorizado de agente aduanal se requiere cumplir con los siguientes
requisitos:

. Contar con poder notarial para actos de administracién.
. Demostrar tener experiencia aduanera mayor a tres anos.

. Aprobar los examenes de conocimientos y psicotécnico, éste constara de dos etapas, la de
confiabilidad y la psicolégica.

. Asi como cumplir los demas requisitos que determine el Servicio de Administracién Tributaria a
través de reglas.
4. Generalidades del Examen Psicotécnico.

El examen psicotécnico se llevard a cabo en las instalaciones que designe la DGE para tal efecto,
pudiéndose realizar en cualquier parte de la Republica mexicana o en las sedes que la ANAM establezca.

La aplicacion del examen psicotécnico debera ser solicitado por la DGJA, de conformidad con las
facultades que le confiere el articulo 25, fraccién XXIV, del RIANAM.

El examen psicotécnico se aplicara de forma profesional, objetiva y a través de personal capacitado.

Durante la aplicacion del examen psicotécnico, es obligacion de las personas evaluadoras y las personas
que lo presentan, conducirse con verdad, respeto y colaboracion durante el referido examen. En todos los
casos, el personal del Centro de Evaluacion o persona evaluadora brindara a la persona a evaluar un trato
respetuoso apegado a derechos humanos.

Al inicio de cada evaluacion que conforma el examen psicotécnico, se solicitara el consentimiento de la
persona a evaluar a través de la firma autografa en los formatos de autorizacién.

La DGE, llevara a cabo la implementacién de todas las medidas necesarias para garantizar la proteccién y
reserva de la informacién derivada de la aplicacién del examen psicotécnico, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 112, fraccion V, Vil y Xlll, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Durante la aplicacion del examen psicotécnico, la persona evaluada tendra los siguientes derechos:

a) Recibir informacién oportuna sobre las recomendaciones relativas a los requisitos y condiciones en
las que deberan presentarse a su examen.

b)  Recibir indicaciones sobre las evaluaciones que conformaran el examen psicotécnico.

c) Recibir informacién y orientacion respecto a la proteccion y tratamiento de sus datos personales, asi
como de la confidencialidad de la informacién y documentacion que proporcione a la DGE.

La informacién y los documentos que conforma el expediente, asi como el RUI de las personas
evaluadas por la DGE, tienen el caracter de confidencial y reservada en términos de las
disposiciones juridicas aplicables en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y
proteccion de datos personales.

Son obligaciones de las personas a evaluar:

a) Presentarse en la fecha y lugar sefialados, con treinta minutos de anticipacién a la hora programada
en la notificacion correspondiente, con la disposicién de tiempo que requieran las fases de
evaluacion.

No habra tolerancia para el acceso a su proceso de evaluacién, motivo por el que no se admitiran
justificaciones de inasistencia ni retardo.

b) Presentar la informacién y documentacion que le sea requerida para la aplicacion del PEC.

c) Abstenerse de ingresar con dispositivos de grabacién o comunicacion a las instalaciones destinadas
para la aplicacion del examen psicotécnico.

d) Abstenerse de ingresar o portar armas de fuego, cortantes, punzantes o contundentes dentro de las
instalaciones de la DGE o en las sedes que se establezcan para realizar evaluaciones; asi como
portar al interior de las instalaciones prendas y accesorios que cubran la cabeza o el rostro.

e) Portar en un lugar visible el gafete de identificacion que le sea asignado para su ingreso y
permanencia en las instalaciones.
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f) Abstenerse de asistir al proceso de evaluacién en aparente estado de ebriedad, aliento alcohélico o
bajo el influjo de sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos similares.

g) Abstenerse de introducir o consumir narcéticos o bebidas embriagantes en las instalaciones
destinadas a la aplicacion de las evaluaciones de confiabilidad.

h)  Dirigirse con respeto al personal del Centro de Evaluacion.

i) Hacer uso adecuado de las instalaciones, equipo, material y demas recursos que se le proporcionen
durante el proceso de aplicacion del examen psicotécnico.

)] Atender las instrucciones y recomendaciones del personal del Centro de Evaluacién.

5. Programacion del Examen Psicotécnico.

La DGE programara la aplicacién del examen psicotécnico considerando lo siguiente:

Se natificard la cita para la aplicacion del examen psicotécnico a través de correo electrénico u
oficio.

En esa notificacién se indicaran los requisitos, informacion y documentos que deberan
presentar los aspirantes el dia de su examen psicotécnico, de conformidad con el numeral 9 de
los presentes lineamientos.

6. De las causas de suspension o cancelacion del Examen Psicotécnico.

El examen psicotécnico se suspenderd en los siguientes casos:

Cuando durante el proceso de evaluacion, la persona a evaluar manifieste algin malestar fisico
y/0 emocional que incida en el desarrollo de éste, se canalizara con las personas evaluadoras
de las areas médica, toxicol6gica o psicologica, quienes deberan valorar su estado fisico y/o
emocional, a fin de determinar la conveniencia de suspender o continuar con dicho proceso y se
avisara a las areas competentes.

El examen psicotécnico se considerard como “cancelado” cuando:

En caso de detectarse que la persona a evaluar se encuentra en aparente estado de ebriedad,
con aliento alcohdlico o bajo el influjo de sustancias psicotrépicas, estupefacientes u otras que
produzcan efectos similares.

Si se descubre que la persona que presenta el examen psicotécnico introduce o consume
narcéticos o bebidas embriagantes en las instalaciones destinadas a la aplicacion del referido
examen.

La persona a evaluar se retire por voluntad propia negandose a realizar el proceso de
evaluacion que le ha sido programado, en cuyo caso se emitira como resultado “No Aprobado”.

La persona evaluadora considere que existe un riesgo 0 amenaza inminente para si misma o
para la persona a evaluar y la DGE valorara si se cancela la evaluacion, emitiendo un resultado
0 bien si se reprogramara la evaluacion.

De confirmarse los supuestos anteriores, la persona a evaluar no podra continuar con el
proceso de evaluacion y deberdn asentarse de manera inmediata los hechos en acta
circunstanciada, la cual se hara de conocimiento de las areas competentes; asimismo, se
analizara la viabilidad de emitir un resultado de “No Aprobado”.

7. De las evaluaciones que conforman el Examen Psicotécnico.

El articulo 159, fraccion IX, de la Ley Aduanera sefiala que el examen psicotécnico constara de dos
etapas, la de confiabilidad y la psicoldgica:

Evaluacion de Confiabilidad.

La etapa de confiabilidad consiste en realizar una entrevista a la persona a evaluar que
efectuard el personal de la DGE, con relacion a temas en materia aduanera y de interés de la
autoridad evaluadora, los cuales seran corroborados a través de un instrumento poligréafico,
mismo que se aplicara siempre y cuando se cuente con la autorizacion expresa y por escrito de
la persona a examinar que, por medio del registro de reacciones psicofisioldgicas, se detecta si
el evaluado se conduce con veracidad en los términos que responda y su conducta se rige por
los principios institucionales.
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. Evaluacion Psicoldgica.

Se aplica para verificar caracteristicas de personalidad, como la estabilidad emocional, la
capacidad de juicio, el proceso de pensamiento, el control y la regulacion de impulsos, mediante
entrevistas y la aplicaciéon de técnicas y métodos cientificos reconocidos en la disciplina, que
permitan identificar patrones de conducta, aptitudes y perfiles psicologicos.

8. Del Resultado Unico Integral del proceso de evaluacion del Examen Psicotécnico.

El RUI consiste en el informe de valoracién conjunta e integral de las evaluaciones aplicadas durante el
examen psicotécnico en las que se haya obtenido informacion determinante vinculada a las funciones del
puesto, perfil, habilidades y aptitudes necesarias para el desempefo de las funciones de agente aduanal o
mandatario.

La emision del RUI del examen psicotécnico considera los siguientes términos:

. Aprobado: Cuando en el proceso del examen psicotécnico no se identifiquen factores de riesgo
que vulneren la seguridad institucional y/o afecten el desemperfio de las funciones, el resultado
sera “Aprobado”.

. No aprobado: El resultado “No Aprobado”, se configura cuando durante el proceso de
evaluacion se confirmen factores de alto riesgo que vulneren la seguridad institucional, pongan
en peligro el desempefio de las funciones de la persona evaluada, o contravengan los principios
constitucionales que rigen el servicio publico, de conformidad con lo previsto en la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, Cédigo de Conducta de la ANAM, asi como el Cédigo de
Etica e Integridad para un Buen Gobierno en la Administracién Publica Federal.

Los resultados “No Aprobados”, seran remitidos a la DGJA, para que ésta a su vez notifique a la persona
evaluada, para los efectos conducentes.

En caso de no haberse sustentado el examen psicotécnico, éste se tendra por “No Aprobado”.
Cabe sefalar que los resultados del examen psicotécnico son definitivos, inapelables y confidenciales.

La DGE, a través de la DGJA, sera la unidad administrativa a la cual le correspondera resolver las
peticiones relativas a informacion especifica de los resultados del examen psicotécnico; observando las
medidas de confidencialidad pertinentes y sin comprometer la seguridad de las personas evaluadoras.

En ningln caso y bajo ninguna circunstancia, el oficio mediante el cual se notifiqgue un resultado podra
contener en el cuerpo del mismo la sintesis de la evaluacion.

9. Requisitos, informacion y documentacion previa a la presentacion del examen psicotécnico.
9.1. De la obtencion y del llenando de los formatos a presentar.

Se notificara, ya sea mediante correo electronico u oficio, la fecha y hora programadas para la aplicacion
del examen psicotécnico; en esa notificacion se indicaran los requisitos, informacion y se enviaran los
documentos que deberan llenar y presentar las personas aspirantes.

. Cuestionario Socioeconémico.
. Curriculum Vitae.
. Datos generales.
. Historia clinica.
. Aviso de Privacidad.
9.2. Del llenado y presentacion de los formatos.
Cuestionario Socioeconomico.

. Debera utilizarse exclusivamente el formato en Excel proporcionado, sin realizar modificaciones
o0 alteraciones.

. El llenado debera efectuarse de manera electronica, asegurando que la informacién sea
completa, veraz y clara.

. El archivo debera guardarse y renombrarse con la Clave Unica de Registro de Poblacién
(CURP) de la persona evaluada en un dispositivo de almacenamiento electronico (USB).

. Debera imprimirse en blanco y negro o a color, asegurando que todos los campos se
encuentren debidamente llenados.
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Curriculum Vitae.

. Deberéa imprimirse el formato sin modificaciones o alteraciones.

. La informacién debera llenarse a mano con tinta azul.

. Debera contener la firma autégrafa de la persona candidata, en tinta azul.
Aviso de Privacidad.

. Deberéa imprimirse el formato sin modificaciones o alteraciones.

. La informacién debera llenarse a mano con tinta azul.

. Debera contener la firma autégrafa de la persona candidata, en tinta azul.
Datos Generales.

. Debera imprimirse el formato sin modificaciones o alteraciones.

. La informacioén debera llenarse a mano con tinta azul.

. Debera contener la firma autégrafa de la persona candidata, en tinta azul.

. La fotografia debera ser reciente, sin alteraciones o modificaciones de los rasgos fisondémicos;
no se permitirdn impresiones directas en el mismo documento.

Historia Clinica.

. Debera imprimirse el formato sin modificaciones o alteraciones.

. La informacién debera llenarse a mano con tinta azul.

. Debera contener la firma autégrafa de la persona candidata, en tinta azul.

. En caso de encontrarse bajo tratamiento médico o farmacoldgico, deberd anexarse resumen
clinico y/o receta médica vigente en original y copia.

Todos los formatos deberan presentarse en original y copia simple, incluyendo en cada hoja el nombre
completo y la firma autoégrafa de la persona evaluada al margen.

10. Informaciéon y documentacion adicional.

Ademas de los formatos sefalados en los numerales anteriores, la persona candidata debera presentar la
siguiente documentacion, segun corresponda:

Clasificacion:
. De la persona candidata (E).
. Del cényuge o concubina/concubinario (C).

. Otros, quien aporte al ingreso familiar (O).

E C o] DOCUMENTOS

X Identificacion oficial con fotografia (Credencial para votar expedida por el Instituto
Nacional Electoral o Pasaporte) vigentes.

X Acta (s) de matrimonio o divorcio (segun le aplique).

X X X Acta de nacimiento de la persona evaluada, cényuge o concubina / concubinario, asi
como de los dependientes econdémicos (de ser el caso).

X Comprobante de domicilio con antigliedad no mayor a 3 meses.

X X Comprobante de domicilio del o la conyuge (en caso de que sea distinto) con antigliedad
no mayor a 3 meses.

X Ultimo comprobante de estudios.

X Clave Unica de Registro de Poblacion.
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X Ultima declaracién anual de impuestos, presentada ante el Servicio de Administracion
Tributaria y su acuse.
Documentos que acrediten la propiedad, venta, traspaso, donacion o enajenacion de

X X X bienes inmuebles, como escrituras, contratos o donacién o compraventa, herencia, etc.,
(Unicamente las fojas donde aparezcan los datos de identificacion, tanto del inmueble,
ubicacion, comprador, vendedor y monto de compra del inmueble).

X X X Documentos que acrediten la propiedad de vehiculos y/o motocicletas como facturas o
cartas facturas.
Estado de cuentas bancarios de los Ultimos 2 meses (cuentas de némina, fondos de

X X X inversién, fideicomisos, seguros de separacion, tarjetas de crédito, bancarias y
departamentales, créditos de cualquier tipo, por ejemplo, hipotecarios y automotrices, asi
como todos los demas que considere se reflejan en su informacion financiera.

X X Reporte de Crédito Especial (burd de crédito o circulo de crédito) con antigiedad no
mayor a 3 meses.

X X Tres ultimos talones de pago o comprobantes de ingresos.

X Informacién de dos referencias personales contenidas en un escrito libre en el que
contenga los datos de nombre completo, parentesco, domicilio y teléfono.

X Informacién de dos referencias laborales contenidas en un escrito libre en el que
contenga los datos de nombre completo, parentesco, domicilio y teléfono.

Toda la informacion debera presentarse en original para cotejo y copia simple debidamente firmada en
cada una de sus hojas por la persona candidata, asi como su nombre completo.

11. Presentacion de la informacion, documentacion y del dispositivo de almacenamiento
electronico.

La informacion, documentacioén y el dispositivo de almacenamiento electrénico descritos en los numerales
1, 2, 3y 9, deberd presentarse en los términos y condiciones descritos en cada apartado en la oficialia de
partes de la DGE de la ANAM, ubicada en Avenida Paseo de la Reforma, numero 10, Planta Baja (Torre
Caballito), colonia Tabacalera, alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06030, Ciudad de México.

La entrega debera realizarse dos dias habiles anteriores a la fecha programada para la aplicacion del
examen psicotécnico.

12. Pago de derechos.

La aplicacién del examen psicotécnico previsto en los presentes Lineamientos estara sujeta al pago de los
derechos correspondientes por parte de las personas interesadas en obtener una patente de agente aduanal
o la autorizacién como mandatario de agente aduanal.

El pago de derechos debera efectuarse previamente a la programacién de la evaluacion, conforme a las
cuotas, tarifas y conceptos vigentes, establecidos en las Reglas Generales de Comercio Exterior y la Ley
Federal de Derechos.

Para tales efectos, el pago debera realizarse a través el formato electrénico D9 “Formulario multiple de
pago para comercio exterior”, contenido en el Anexo 1 de las referidas Reglas, de conformidad con lo
establecido en el articulo 51, fracciones | y lll, inciso b), de la Ley Federal de Derechos y la regla 1.6.2. de las
mismas, en el cual debera constar el pago del derecho por concepto del examen psicotécnico.

En caso de que las disposiciones sefialadas no prevean de manera especifica el monto o concepto
aplicable, se estard a lo dispuesto en la Resolucion Miscelanea Fiscal, asi como en la Ley Federal de
Derechos, en lo que resulte procedente, vigente en la época en que se realice la solicitud.

El comprobante de pago correspondiente debera ser presentado por la persona interesada en original,
siendo requisito indispensable para la aplicacién del examen psicotécnico.

La falta de acreditacién del pago de derechos en los términos sefialados impedira la programacion o, en
su caso, la aplicacion del examen psicotécnico.
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13. De la aplicacion del examen psicotécnico ante las Entidades de Certificacion y Evaluacion
acreditadas por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER).

La aplicacién del examen psicotécnico podra sustentarse de conformidad con la Ley Aduanera y las
Reglas Generales de Comercio Exterior a través de las Entidades de Certificacion y Evaluacion acreditadas
por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales, siempre que esas
Entidades de Certificacion y Evaluacion cuenten con la acreditacién vigente y cumplan con las disposiciones
aplicables.

Para los efectos del articulo 167-K de la Ley Aduanera, la agencia aduanal podra designar de sus
mandatarios aduanales activos o socios directivos, a los concursantes para obtener la patente del agente
aduanal que haya fallecido, se retire voluntariamente o por una incapacidad permanente.

En cuyo caso, aplicaria el procedimiento dispuesto en tal disposicién, en el que se encuentra prevista la
Certificacion del Estandar de Competencia, emitida por el Consejo de Normalizacion y Certificacion de
Competencia Laboral.

Para tales efectos, las Entidades de Certificacion y Evaluacién podran registrarse por medio de:

I. La celebracion de acuerdos, convenios o instrumentos de colaboracion con la Agencia Nacional de
Aduanas de México;

II. Inscripcién en los registros que, en su caso, determine la DGE; o

lll. La presentacion de la documentacién que acredite su caracter de Entidad de Certificacion y Evaluacion
y su capacidad técnica para la aplicacion de evaluaciones psicotécnicas.

Una vez que la Entidad de Certificacion y Evaluacién se encuentre debidamente inscrita ante la DGE, la
DGJA, a peticion de las personas interesadas, podra solicitar a esa Entidad la aplicacion del examen
psicotécnico.

En estos casos, la Entidad de Certificacién y Evaluacion debera llevar a cabo la evaluacion conforme a los
procedimientos, metodologias, criterios técnicos y estandares establecidos en los presentes Lineamientos,
garantizando en todo momento la objetividad, confiabilidad y confidencialidad del proceso.

Los resultados derivados de esas evaluaciones deberan ser remitidos por la Entidad de Certificacién y
Evaluacién a la DGJA, quien serd la instancia competente para su validacion y quien posteriormente remitira
dichos resultados a la DGE para los efectos conducentes.

La DGE podra supervisar, verificar y, en su caso, validar las evaluaciones practicadas por las Entidades de
Certificacion y Evaluacion, asi como requerir la informacion que estime necesaria para garantizar el
cumplimiento de los presentes Lineamientos.

En todos los casos, las Entidades de Certificacion y Evaluacion deberan apegarse estrictamente a los
presentes Lineamientos y a las disposiciones que se emitan.

Transitorios.
PRIMERO.- Publiquese los presentes Lineamientos en el Diario Oficial de la Federacién.

SEGUNDO.- Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia habil siguiente de su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacion.

TERCERO. - Corresponderd a la Direccion General de Evaluacién o, en su caso, a la Direccion General
Juridica de Aduanas la interpretacién administrativa de los presentes Lineamientos, asi como los casos no
previstos en los mismos.

CUARTO. - Su vigencia estara supeditada hasta en tanto la Agencia Nacional de Aduanas de México
cuente con un Centro de Evaluacion propio para la aplicacion del examen psicotécnico, se reformen las
disposiciones aplicables de la Ley Aduanera o de las Reglas Generales de Comercio Exterior, 0 se emitan
otros lineamientos que los sustituyan, segiin corresponda.

Ciudad de México, a 03 de noviembre de 2026.- Titular de la Agencia Nacional de Aduanas de México,
Mtro. Héctor Alonso Romero Gutiérrez.- Rubrica.



